La MIP de Louhans fait partie du réseau des MIFE de

L;e secteur @ @ @

Que font les salariés dans les Travaux Publics ?

* |Is construisent ou rénovent les routes ;

* |Is posent des canalisations pour des réseauxriglezs, le gaz, les télécoms, l'eau potable
l'assainissement ;

* |Is font du terrassement ;
¢ |Is font des ouvrages d'art, par exemple des ponts
* |Is extraient le gravier des carriéres et le sdbkesabliéres.

Combien sont-ils en Bourgogne ?

® 6 000 salariés environ ;

Bourgogne

L>es Métiers des fravaux ?ublics

Octobre 2005

C?:D Paroles de
((@ Professionnel

M., chef d'une agence Eurovia

Nous rencontrons M. sur un chantier de déviationusNnous
pdons tout d'abord sur le site de constructian @remier rond
point."Avant le début du chantier, un conducteur de traveffectue
un travail préparatoire d'un mois. Nous sommes aimtde terminer
le rond-point. La route sera bientdt mise en seviblous avons
commencé par enlever, a l'aide de pelles mécani@@esm de terre
végétale. Puis nous avons remblayé et fait lestwaide chaussée
avec des matériaux de plus en plus fins (couchéowee, couche
d'assise puis couche de surface). La terre végéetiece a été
utilisée sur les talus. Nous allons enlever les bésode I'ancienne
portion de route et les recycler."

.Nous descendons au bord de la route ou une caimlisa été

* 732 établissements dont 277 entre 1 et 9 salari@83esans salariés. Les entreprises sans salgfgs ige. re tuyau d'un diamétre de 2 500 cm a été pos&Sur
représentent des personnes seules qui travasiérpour des particuliers, soit pour des entregrisnatres par foncage ( systéme de poussée sousUasdeapar vérin

a qui elles louent leurs services. Elles posségénéralement une pelle (ou un tracto-pelle) et

camion.
(Source Fédération Francaise du Batiment, INSEE 2@dContrat d'Objectifs Batiment et Travaux Publmsbliée par le C2R).

Les métiers 6] ) 6]

Une entreprise de TP est composée de différentgcesr: la direction (avec un directeur, voire
responsable d'étude, un géometre... pour les ergespiie taille importante), un service administratif
service de réparation d'engins et les personnethdetier. Dans le cadre de cette fiche métiersn
avons choisi de traiter le personnel des chantiers.

Le conducteur de travaux, l'organisateur général dwchantier
Vil peut s'agir du chef d'entreprise lorsque I'qarise est de petite taille ou d'un salarié.
v/ Ses activités
® Prépare un ou plusieurs chantiers (étude, chohntgues, calendrier d'exécution...) et coordor
les différents intervenants et phases de chantier ;
® Encadre plusieurs chefs de chantier ;
* Fait respecter le cahier des charges (respeciodis, cles délais et de la qualité) ;
* A un réle commercial auprés de la clientéle esssdu réglement financier des chantiers (illsui
reglement et intervient lors de litiges) ;
® Est le relais de la direction sur le chantier.
v’ Son salaire brut annuetle 23 370 & 34 550 € environ hors primes
v'Ses pré-requisBTS Travaux Publics, DUT génie civil ou diplomiengénieur

Le chef de chantier, organisateur quotidien du chatier et adjoint du conducteur de
travaux
v/ Ses activités

* Participe aux réunions de chantier et s'occupeudd du chantier (organisation, planification
répartition du travail, respect des colts de magusre et d'engins, gestion de I'approvisionnem
respect des regles de sécurité...) ;

* Aménage le chantier (vestiaires, lieux de vie...) ;
® Encadre une équipe compléte (dont un ou plusiebesscd'équipe, des ouvriers routiers, ¢
canalisateurs, des magons VRD et des conducteungims) ;

¢ S'occupe du métré (calcul des prix, rédaction disjie
® Trace sur le terrain I'emplacement des réseautaexss(canalisations, gaines...) a partir d'un pla
® Est en contact avec le client et les riverains.

v’ Son salaire brut annuetle 20 900 & 24 580 € environ hors primes

v'Ses pré-requisBTS Travaux publics, DUT génie civil ou ingénielébutant. Actuellement beaucot
de postes sont occupés par des autodidactes aVegmézience.

v'Ses principales gualitésautonomie, sens des responsabilités et sersrdarisation.

vSon évolution conducteur de travaux

Hdraulique) Le travail a été fait petit & petig duit comme de jour
sans ouverture de tranchée, sans couper la rousaes géne a la
circulation.

Nous nous rendons sur le site de construction2itfirond-point.
L'équipe de conducteurs de compacteurs et de dinisest en train
de travailler. Un camion approvisionne en matériansobés chauds
et benne dans la trémie du finisseur qui les répksdnivelle, les
lisse et les pré-compacte. Deux types de compactinissent de
compacter la couche de matériaux de chausSée cette I° couche
d’une épaisseur de 12 cm (appelé couche de fongatmus allons
ajouter une autre couche de 12 cm (appelé couchbade) pour
finir par une derniére couche appelée couche déernent"

"Les engins sont aujourd'hui de plus en plus perdos et donc,
plus complexes a utiliser. La force d'une entreprisest d'avoir du
bon matériel avec de bons conducteurs. Les équiptsroeltent tres
cher et il faut les rentabiliser au maximum. Lesetéurs et les
finisseurs sont les "seigneurs" du chantier, levdtes sont trés
importants'

M. nous présente son chef de chantier, titulaive @UT génie
civil et depuis 10 ans chez Euroviae% salariés de l'agence
viennent d'horizons trés différents, nous avons en@&m ancien
boulanger ! Je mets l'accent sur la formation, nausns un centre
de formation intégré a l'entreprise. Je tiens a quee tous mes
ouvriers possédent au moins le CACES n°1 pour gpliissent
conduire de petits engins. Récemment, j'ai envoyéune se former
pour devenir conducteur de finisséur.

Lorsque nous évoquons avec M. les "a priori" ssickenditions de
travail dans le secteur du BTP, il nous reprendsigts 'Les
conditions de travail se sont vraiment amélioréespuis une
vingtaine d'année. Pour les repas, on ne voit plesonne manger
sa gamelle dehors ! Sur nos chantiers sont installdes remorques
de confort, c'est-a-dire des remorques bases viestitaées de
vestiaires, de WC chimiques, un lieu pour mangec averéchaud,
un évier et un bureau. Nous avons également beauéwoipé en
matiére de sécurité. Cette année, nous n'avons eunaaccident de
travail. Les équipements sont mieux adaptés. Pemeie, tous les
ouvriers possedent des protections auditives mewdeurs oreilles
pour se protéger du bruiNous essayons aussi de faire changer les
comportements en insistant sur la prévention. Adfbui plus
aucun ouvrier n‘accepterait comme cela se faisagiamavant, de
descendre dans une tranchée non sécurisée. llsassst motivés
par des primes. Cette année sans accident a peamimtre
agence de remporter le challenge national EUROVIA ld
Sécurité, avec a la clé une prime et un Louis d&nis & chaque
salarié de I'agence’

M. n'est pas inquiet pour l'avenirdl ¥ aura toujours des
routes a construire ! Nous faisons également dertien ce qui
nous assure des chantiers réguliers. Une autorald#, par
exemple, étre refaite tous les 7-8 dns.

(D'apres une visite effectuée lors d'une formatiort Connaitre le BTP
organisée en Bourgogne par la profession et finane@ar le Conseil Régional).



Laes meétiers

(suite) . @ .

Le conducteur d'engins, I'homme clé du chantier

v Ses activités

Les 2/3 de son activité sont consacrés au terr&gem la construction et a I'entretien de routes
(avec la mise en place de canalisations) ;

Il est souvent spécialisé sur un engin ;

Il travaille toute 'année, son activité n'est pasonniére ;

Certains conducteurs d'engins comme les niveleurke® finisseurs sont trés recherchés par les
entreprises et sont mieux rémunérés, mais lesséhtspeu nombreux.

Un bon conducteur d'engin est capable d'imaginehémtier fini avec ses différentes étapes. Ce
n'est pas uniquement quelqu'un adroit en condldejt aussi posséder un bon sens pratique ;

Selon les entreprises, on peut demander au conouttngins d'étre bon en arithmétique et

Mais comment construit-on une route ?

1.Une pelle terrasse (creuse) le sol et pose es

canalisations ;
2.Un camion de transport apporte sur le changer |
matériaux (graviers, concasses...) ;

3.Un engin (bulldozer ou niveleuse) étend les
matériaux et forme plusieurs couches (avec (u
gravier de plus en plus fin) ;

4. Une niveleuse donne la forme définitive du farra

5.Un compacteur suit la niveleuse pour tasser |2s

couches (la niveleuse et Iui
plusieurs fois) ;

6. Un finisseur étend la couche d'enrobés (goudron
gravier) ;

peuvent repassar

7.Un compacteur repasse derriere le finisseur pour

achever le travail.

calcul mental pour étre capable de calculer sweplee pente ou des volumes ;

A des connaissances en petite mécanique pouramitred machine : dépannage simple, détecti
d'anomalies, fait le plein, graisse tous les jmersaines pieces, surveille l'usure... |l passel@se
aux mécaniciens pour les probléemes importants ;

Bien que les engins soient de plus en plus corfiesa (climatisation, radio, commandep
électriques...), le conducteur d'engin peut avoir gesblémes de dos ou de tassement d
vertebres a cause des vibrations des machines.

v'Les engins les plus utilisés

® Les pelles : mini-pelles et tracto-pelles (CACE$ af 2) ;
® Les chargeuses qui approvisionnent les dumperslevent de la terre pour I'emporter ailleur *

bRUu'est-ce qu'un compacteur ?

€S

C'est un engin équipé d'un cylindre et/ou de paeiisassen
les couches de graviers ;

Il'y a un compacteur pour 20 ouvriers environ ;
Il dame et tasse le sol ;

Il peut faire plusieurs passages notamment apré
niveleuse ;

Pré-requis CAP Conduite d'engins ou Caces n°7

5
(CACES n°4) ;

® Les dumpers (ou tombereau) : camion articulé teugin de chantier qui permet le transport dg¢s

matériaux sur le chantier (aptitude a la conduiteamions de chantier). Il faut posséder le CACE®)u'est-ce qu'un niveleur ?

n°s.
v'Son salaire de 1 021 & 1 082 € environ mais le salaire rést variable selon I'engin. Pour u
conducteur de niveleuse ou de finisseur, le sabairede base est de 3 000 €.
v'Ses pré-requisCAP Conduite d'engins ou CACES correspondaengih.
v'Ses principales qualités

* Etre bien "latéralisé”,
droite...

c'est-a-dire savoir bienreygérer dans l'espace, distinguer sa gauche d

Avoir une bonne vue et une bonne ouie ;

Avoir des aptitudes pour travailler en équipe :muauvais travail a des répercussions sur tout|!
chantier. Il peut aussi travailler en binbme aveouvrier “piéton".

e

Is
.

Travailler en sécurité :il manipule des engins eafitet dangereux qui peuvent atteindre plusiel
tonnes. Il ne doit pas avoir de probléeme de coneptent comme de l'agressivité...;

S| doit étre trés précis (A plus ou moins 2 c¢m).rhachine

Il donne la forme finale au terrassement (pour nage, une
plate-forme...) : pente, virage, accotement...

C'est un des engins les plus difficiles & manipoderil faut
intégrer de nombreux paramétres et utiliser de meuseq
manettes. Il faut étre concentré constamment ;

peut étre équipée d'un laser tournant pour la nert&in de
grandes routes et d'autoroutes. Sinon, il travailleeil et sq
repére grace aux niveaux posés au bord du terminup
ouvrier piéton qui l'assiste ;

Il'y a un niveleur pour 20 ouvriers environ.
Pré-requis CAP Conduite d'engins ou Caces n°6

Etre précis et minutieux.

Son évolution chef d'équipe

Le chauffeur, le transporteur de matériaux

v Ses activités °

® Conduit des véhicules (19 ou 44 tonnes, benne mi:senne) ;
* Livre les matériaux sur le chantier.
v'Ses pré-requisCAP Conduite routiére ou permis poids lourd {E€ + Fimo) + CACES Cariste

Le chef d'équipe, le responsable d'une petite unité

v Ses activités .

® Encadre une petite équipe d'ouvriers routiers (&¥sonnes). Il peut étre lui-méme conductepr

d'engin ;
* Réalise des implantations et des ouvrages simplbgten ;
* Est le responsable des délais et de la qualité&alemsux.
v'Ses pré-requisBac Pro ou CAP, BEP Travaux publics + de I'eiquére

Le canalisateur, le constructeur de canalisations
v Ses activités
de

* Souvent employé dans des entreprises spécialiséestalle des réseaux ou entretient le réseau
canalisations déja existantes :

—> Pose des canalisations pour l'arrivée de |'ealbleotd I'évacuation des eaux usées ;
—> Pose des gaines pour le passage de lignes élestrigaz et télécommunications.

* |l creuse une tranchée en se référant au plan deemEDF, GDF ou la DDE. Il sait donc lire u

plan et calculer une pente. ¢
* |l pose du sable au fond de la tranchée, puis leassau ou la gaine qu'il enrobe ensuite de sablg.

* |l rebouche la tranchée avec une pelle ou un tpele. Il tasse les matériaux avec u
compacteur ;
v'Son salaire SMIC pour un poseur de canalisations débutant

v'Ses pré-requisCAP construction en canalisations travaux psbHcCACES n°1 (mini-pelle)

h

Qu'est-ce qu'un conducteur de pelle ?

C'est le professionnel le plus demandé ;

Il existe plusieurs types de pelles : la pelle hwiigue, I&f
mini-pelle (petite pelle sans cabine fermée trésée en ville
ou pour des chantiers de particuliers) et le trpette (équipg
en plus d'une chargeuse) ;

Il terrasse (c'est-a-dire qu'il creuse) le sol aveqyodet lorg

de la construction d'une route et creuse des téamscipoul

poser des canalisations (ou des gaines) ;

Il peut travailler seul sur un chantier et étreoaome. C'es|
le cas de personnes qui travaillent a leur comptdoaent
leurs services. Il assure l'entretien le long destes, les
fossés, les talus, les terrassements de villasdoitildonc étrg
capable d'organiser son chantier et travailleritareomie ;

Il doit faire preuve de patience. La terre estréetigodet pal
godet, contrairement au bulldozer qui va plus yite

Il est précis. Il doit faire attention a I'envir@ment dan:

lequel il travaille surtout en ville (bordures, raurfils
électriques, canalisations, circulation...). Il déite capabl
de lire un plan pour situer les canalisations ognds
électriques existantes et ne pas les écraser ;

Il travaille en reculant. Il doit donc étre trégjilant et faire
attention aux ouvriers qui travaillent autour derachine. Il
peut en effet travailler en bindme avec un ouvipééton" qui
assure a la pelle les derniéres finitions ;

Les pelles sont de mieux en mieux équipées : cal
insonorisées et climatisées, radio, caméra embeauoidr voir
larriere du véhicule, laser, godets qui se chan
mécaniqguement sans descendre du véhicule...

ine

gen

Pré-requis: CAP Conduite d'engins ou Caces n°1 (mjni-

pelle) ou n°2 (pelle hydraulique)

Les fiches métiers de la MIP... Tel : 03.85.76.08.25

Site web http://www.mip-louhans.asso.fr



Les métiers (@)P Paroles de

rofessionnel
(suite) @ @ @

Le macon travaux publics VRD (Voirie Réseaux Divers le constructeur de routes

Un directeur d'une entreprise de Travaux Publics

Monsieur R. nous explique que son entreprise a une
double, voire une triple activité : les carriérestransport et
v Ses activités les travaux publics.

® Est polyvalent sur toutes les taches de base ; "Nous exploitons troiscarrieres qui alimentent les
chantiers du secteur. Pour extraire le matériau, faut

commencer par forer la roche avec une machine hyjitrae.

Elle creuse un trou de 15m de profondeur grace sitderes
* Met en place les outillages nécessaires au chantier qui s'ajoutent les unes aux autres mécaniquemerg.fois le
trou foré, on met en place I'explosif, c'est le ag®e Nous
avons deux personnes, dont un chef mineur, tiedanu
Réalise des petits travaux (regards, béton poujoites, téte d'aqueduc...) ; certificat de préposé au tir de mine. C'est un aihvdres

technique : il faut calculer l'orientation des tiréviter les
vibrations et les projections, connaitre la résigta des
® Fait de la finition (enrobés, pavages...) ; matériaux... Le métier de mineur est mal connu, potiril

existe une certaine demantle.

* Aide a la mise en place de la signalisation poagusser les abords du chantier sur les indicatihnghef de
chantier ;

® Creuse pour linstallation de canalisations (résésecs” uniquement : électricité, gaz...) ;

® Participe avec des ouvriers spécialisés a des gesalus élaborés (pose de bordures, de caniveaux...)

® Est capable de faire des coffrages et de poseétdin larmé.
vSon salaire 1 150 € bruts par mois pour un débutant. Une fois la roche explosée, une pelle ou un chargemait
les matériaux et charge un dumper qui va appravigp la

v/ Ses pré-requisCAP Construction et entretien des routes station de concassagd.a’station de concassage est pilotée

\/%Iités: avoir un certain sens esthétiqgue notamment lesuinitions (pour les pavés par exemple). automatiquement. Seuls les travaux de maintenarice e
v/ A noter: c'est un travail saisonnier (surtout en maijuire recrutement s'effectue beaucoup par intérim. d'entretien sont assurés par une personne qualifiee

Les matériaux finis sont stockés et chargés par une
Le macon en ouvrage d'art (construction de ponts,albarrages, de tunnels...) chargeuse, soit dans leamionsdes clients, soit dans ceux

de I'entreprise qui se rendent ensuite sur lestielman'Pour

conduire les camions, il faut posséder le permispeGr les

= Ouvrier spécialisé qui fait des constructions satrem hauteur (nécessité de ne pas avoir le vemgéem' -bennes ou le permis C pour des camions plits peta
de respecter scrupuleusement les conditions deitgdcu MO."

v'Ses activités

=> Il connait le béton armé et les bétons spéciaux ; Sur le chantier déravaux publics cohabitent deux types
o de professionnels. Les quatre ouvriers d'exécutooadrés
= Il sait faire des coffrages. par des chefs d'équipe, travaillent trés souverdc ales
v Ses pré-requisCAP Construction en ouvrages d'art conducteurs d'enginsNbs ouvriers sont polyvalents, ils font
A noter: le turn-over est trés important aussi bien des canalisations que du VRD. Un ouvpieut
guider les engins qui creusent les tranchées géioe laser
L'ouvrier routier, I'ouvrier "piéton" qui suit un niveau pré-défini. Il est aussi compétaire a
I'engin. Il peut donner un coup de pelle pour fiair travail,
v/ Ses activités il assure les finitions. L'ouvrier fait égalemente d

. 4 : P - I'assainissement (manipulation de canalisationssepale
L]
Prépare la structure de la chaussée (terrassenzentefh ou assiste un conducteur d'engins. Il Idigine le fyaisa e e I VR B bomties 1 regais B ik tes

niveau & suivre pour creuser une tranchée, faifinéons derriére lui (utilise une pelle, étakslcouches ded'aqueducs )Les ouvriers sont souvent non qualifiés au
graviers apres le passage d'un engin...) ;

départ et ils se forment sur le terrain. Les ousgie

* Aide a la construction d'ouvrages simples (tragtaiegards, bordures...). canalisateurs peuvent selon leurs capacités dewdssrchefs

v Son salaire SMIC +5% au bout de 2 ans d'équipe"

v'Ses pré-requis CAP Construction et entretien des routes, BERatix publics & dominante construction gt'—es conducteurs d'engins r'epré_sentent les % deemide
entretien des routes, Bac Pro travaux publics I'entreprise. Comme types d'engins, nous avons 5 pelles, 1
Son évolution chef d'équipe niveleuse, 1 compacteur, 1 chargeur a chenillesnii-

pelles, 1 dumper et 1 tracto-peflé.'activité principale est la
conduite de pelles.La pelle est une véritable école de
patience, on retire la terre godet par godet. Cetam@nde
une grande précision. Lorsqu'on croise des canttisa
existantes, il faut faire trés attention de ne fesscasset.

A la question Qu'est-ce qu'un bon conducteur d'engfn ?
M. R. est trés clair : tbus les gars veulent devenir
conducteurs d'engins, mais il ne suffit pas de lienduire

C d- . I'engin. Il faut surtout pouvoir s'imaginer le tra fini et
on ltlonS visualiser les différentes étapes du chantier pgawoir dans

@ @ @ quel sens commencer le chantier. Le bon sensdaitesit la
o différence’
de travail

Les machines coltent cheres (entre 75 000 € eDQBE).
Les conducteurs d'engins doivent étre performat@hez

Les conditions de travail et le niveau de rémuidmateuvent varier selon la taille de I'entreprise. nous, les personnes qui débutent comme conductenginl

v . - . . T . sont testées sur plusieurs engins et se spécitlisen
Travail en plein air donc soumis aux intempéridsiép chaleur, froid, vent...) ; naturellement sur la machine ol elles se senterlie a

v Travail qui nécessite une certaine force et unticer endurance physique (problemes de dos dusilarations |aise!
des engins, manutention). Cependant, de plus endgliaches sont mécanisées (par exemple, poasdadiine La sécurité est une préoccupation de l'entreprise.
bordure, I'ouvrier ne souléve plus lui-méme lesblde 100 kg mais se sert d'une machine) ; travail en carriére est particuliérement dangeree donc

v'Travail avec une certaine part de danger. Une slecdimattention peut suffire & ne pas voir un wawn engin. soumis a des régles trés strictes. Sur le chantigns
Certaines petites machines, telles que les mitégaie sont pas trés stables et peuvent se retou(Dependant,msstons beaucoup sur le respect de la sécuritéqGé fois
les chantiers sont de plus en plus sécurisés. @ndes changements au niveau de I'équipement ¢fiontgpour qu'un conducteur d'engin descend de sa machinzrd du
les oreilles, les yeux, la téte, blindage dansrieschées...) mais aussi du comportement (ne pasrshutamion temps et prend des risques inutiles. Les accidantsent
mais utiliser les marches...) ; par négligence, en descendant ou en glissant dgifieou en
e perdant de vue les autres ouvriers qui travaillaatour de la

v'Travail soumis aux imprévus : le chantier et lesditions de travail sont différents & chaque ftlisaut fair maching"

preuve d'une grande réactivité et savoir prendsebtmnnes décisions (lorsque le vent souffle trés flofaut _ _
parfois changer l'ordre des taches par exemple) ; Le métier reste physique avec de la manutentiorous
v'Les horaires de chantier sont généralement : de ZH2h et de 14h a 17h, bien que les journéestdmaucoup P21 5 EEsiE WINDHES VRl Gl A ElF CER g

- . o P contrainte a cause des intempéries mais c'est aesjui
plus courtes I'hiver (baisse d'activité entre lel&éBembre et le 15 février). motive les gens qui veulent treR/aiIIer i — nolmaepri::'a"

Sur les engins, les équipements ont évolué. Lemespnt

Salaires maintenant équipés de cabines climatisées qui gentdes
Au salaire s'ajoutent des primes. Les entrepriseBTP peuvent compléter, en effet, le salaire jgar times Salariés du bruit et de la poussiére.

telles que les indemnités de panier (pour les jefessindemnités de transport... Monsieur R. croit beaucoup a la formation. Il a déja
De plus, les mutuelles dans le milieu du batiment &és intéressantes. diailleurs formeé plusieurs apprentis en CAP ou en Ba.

Les congés payés sont gérés par un organismeeaxtéri'employeur. Si le salarié change d'entrepiiconserve
les mémes droits aux congés payés.

Les fiches métiers de la MIP... Tel : 03.85.76.08.25 ... Site web http://www.mip-louhans.asso.fr 3



Marché de

Pemploi

MP@MPM@M

Aujourd'hui, les entreprises cherchent de moinsieims de manceuvres. Elles ont besoin de persoquali$iés. Les professions en manque de main desgualifiée

sont plus particuliérement :

v'Les conducteurs d'engins, notamment les conduatieypelles ;

vLes macons TP (attention, beaucoup d'offres saig@s) notamment en intérim en mai-juin) ;
v'Les canalisateurs.

La place des femmes dans le BTP

Dans le secteur des TP, les femmes occupent, $esplwvent, des postes administratifs ou d'encadrtefoieef de chantier, conducteur de travaux, ttaeribureay
d'étude, fonction commerciale...). Pour devenir cetelur d'engin, elles doivent étre trés passioneéésre assez robustes. Les bulldozers sont & éwitéls sont tro
durs physiquement (beaucoup de vibrations). Lawibade pelles, de tombereaux ou de camions dspoanest plus accessible.

Formation en contrat de professionnalisation en 2re&s

Spécialisation Voirie Réseau divers (3 CACES)

F’ormations

» CFBTP Formation Niévre

19 rue des Carriéres, 58180 MARZY
03.86.90.99.06.

Lieu de formation Marzy (58)

Pré-requis CAP Canalisation ou expérience en TP

en Alternance _ _experienc
Formation en contrat de professionnalisation en 1ra

CAP Constructeur en canalisations de TP

Conducteur d'engins de TP et de génie rural

(titre homologué)

» CFBTP Nivre

19 rue des Carriéres, 58180 MARZY
03.86.90.99.06.

Lieu de formation Marzy

Formation en contrat d'apprentissage en 2 ans

» CFA TP Bourgogne, 13, avenue Albert
21000 DIJON 03.80.41.93.23.

Durée de la formation2 ans

Lieu de formatiort Chatillon sur seine (21)
Pré-requis avoir un niveau 3

P CFA TP Bourgogne Formation en contrat d'apprentissage en 2 ans

13 avenue Albert £', 21000 DIJON
03.80.41.93.23

Lieu de formation Chalon sur Sadne (71)
Formation en contrat d'apprentissage en 2 ans

» CPEN BTP

Rue du Creux Moroland, 21600 DOMOIS
03.80.36.66.98.

Lieu de formation Domois (21)

Formation en contrat de professionnalisation en 2res

En Formation continiue

Plate-forme préqualifiante Métiers du BTP

Formation théorique et pratigue (+test) pour un
CACES

» CPEN BTP

Rue du Creux Moroland, 21600 DOMOIS
03.80.36.66.98.

Dates: 1 session par quinzaine et tout au long dedann
Durée de la formation35 heures

Lieu de formation Domois (21)

Pré-requis étre reconnu apte médicalement et posséder le
permis B

Sélection: en fonction du projet professionnel

Codt: 845 €

Conducteur d'engins de travaux publics et de génie
rural

» CFPPA Chatillon

21400 CHATILLON SUR SEINE 03.80.91.43.20.
Dates de formationjanvier & juillet

Période en entreprise fois 5 semaines

Lieu de formation Chatillon sur Seine (21)

Public: jeunes et adultes

Pré-requigde préférence) : permis B, CAP depuis 2 ans
Sélection: tests (frangais, maths) + entretien
Formation conventionnée et pouvant ouvrir droit a
rémunération par le Conseil Régional de BourgoBres
restant a la charge du stagiaire : 100 €

Conducteur de pelle hydrauligue et de tracto-pelle

CAP _Constructeur de routes

P CESAM, 34 avenue Stalingrad - BP 76527
21000 DIJON 03.80.73.91.43.

Dates de formationplusieurs entrées dans I'année
Durée: 20 semaines maximum

Lieu de formation Dijon (21)

Public: jeunes et adultes

Pré-requis savoir lire, écrire, compter

Sélection: tests + entretien de motivation

Formation conventionnée et pouvant ouvrir droit a
rémunération par le Conseil Régional de Bourgogne

» CcFATP Bourgogne

13, avenue Albert ', 21000 DIJON
03.80.41.93.23.

Lieu de formation Dijon (21)

Formation en contrat d'apprentissage en 2 ans

» CPEN BTP

Rue du Creux Moroland, 21600 DOMOIS
03.80.36.66.98.

Lieu de formation Domois (21)

Formation en contrat de professionnalisation (1 200

CAP Constructeur ouvrages d'art Conducteur de pelle et chargeuse

» CPEN BTP

Rue du Creux Moroland, 21600 DOMOIS
03.80.36.66.98.

Dates de formationentrées et sorties permanentes
Période en entreprisél 75 h sur un total de 600 h

Lieu de formation Domois (21)

Pré-requis savoir lire, écrire, compter et étre titulaire d
permis B

Sélection: test + entretien

Co(it: 9 000 €

» CcFATP Bourgogne

13, avenue Albert £, 21000 DIJON
03.80.41.93.23.

Lieu de formation Chalon sur Sadne (71)
Formation en contrat d'apprentissage en 2 ans

Qualification ouvrier professionnel VRD

» CPEN BTP

Rue du Creux Moroland, 21600 DOMOIS
03.80.36.66.98.
Lieu de formation Domois (21)

Les fiches métiers de la MIP... Tel: 03.85.76.08.25 . Site web http://www.

> Forget Formation

6, rue Georges Eastman

71100 CHALON SUR SAONE 02.43.11.11.71.
Dates de formationplusieurs sessions dans lI'année
Durée de la formation140 h (1 semaine de théorie, 2
semaines de pratique et 1 semaine de tests)

Lieu de formation Chalon sur Saéne (71)

Pré-requis savoir lire, écrire, compter. Avoir le permis de
préférence.

Contenu: pour passer les CACES n°1, 2, 4 et 10
Co0t: 3 200 € (possibilités de financement)

Informations complémentaires

v Fédération régionale des travaux publics
3 rue René Char
21000 DIJON
03.80.41.93.21. Ou 03.80.41.93.20.
http://www.frtp.org/bourgogne

vConvention collective du 15 décembre 1992 n°3107
disponible sur le site de Legifrance.

mip-louhans.asso.fr



